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1Lutte courageuse
des postiers
wwnen ~ sy (les Bouches du Rhone 22

Plus de 500 postiers de 27 centres courrier se sont inscrit dans le conflit départemental qui a
secoué la DOTC 13 ces dernieres semaines a ’appel des syndicats SUD PTT 13 et CGT Poste 13 ;
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Miramas. Chateaurenard. Arles. DRousset. La Ciotat. Cassis. Coudoux.
Velaux. AiX les Milles. Aix Pasteur. Aix Jas de Bouffan...

Cette lutte portait sur ’avenir des métiers de la distribution, les conditions de travail et le
pouvoir d’achat sur le département.

La DOTC 13 qui multiplie les réorganisations dans les centres ainsi que les provocations aupres
des personnels pensait étre a I’abri d’un conflit majeur dans les Bouches du Rhone mais c¢’était
bien mal connaitre la détermination des postiers du département qui n’acceptent pas sans lutter
que La Poste s’attaque a notre métier...

> 1 a Doste contre le droit de gréve s
Tous les moyens, méme les plus odieux, ont été utilisés par la direction pour briser la gréve et pour
s ’épargner de devoir négocier réellement sur le fond les projets de réorganisation a la distribution :

» Plus d’une cinquantaine d’huissiers mandatés par La Poste pour épier les faits et dires des
militants syndicaux.
Plus de 300 agents grévistes placés en absences irréguliéres par La Poste pour tenter de
minimiser la mobilisation du personnel.
Embauches de plus de 1.000 intérimaires sur des positions de grévistes.
Pressions individuelles sur les grévistes chaque jour.
Communication patronale mensongére dans la presse et dans les centres.
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plusieurs centres courrier s postiers dans le conflit :

- Prise en compte des spécificités locales pour | | Un des points les plus positifs de ce
justifier la baisse des normes et des | | conflit départemental est la forte
cadences en dessous des médianes. mobilisation — des  jeunes  postiers

- Prise en compte de Dévolution de la contractuels. La bataille des idées n’a

construction jusqu’a 24 mois (contre 18 | | pas été gagnée par la DOTC 13 et

mois initialement). [’avenir ne pourra se faire sans les
- Maintien d’une semaine de cycle alternée | | jeunes postiers du département.

avec des jours de repos différents. En s'organisant, en développant dans
- Possibilité de réduire le nombre de tournées | | les centres courriers des contre

partageables par équipe. pouvoirs, ces jeunes ont montré leur
- Réle social du facteur et la pénibilité en | | défermination a ne plus subir les coups

ZUS réaffirmée par La Poste. bas de la direction. !!

La Poste a tenté de briser les grévistes en voulant les affamer en essayant d'imposer des conditions de
reprise différentes d’un centre a ’autre. Les agents savent que s'ils n'ont pas pu repousser complétement
le projet "facteur d'avenir', ils ont démontré a une Direction, inquiéte du risque d'extension du conflit,
qu'ils savaient se battre. Pour preuve, leur projet n'est appliqué que sur 10 % des centres courriers du
département. Pour reprendre une phrase dan I'air du temps : ce n'est qu'un début, le combat continu.

La mobilisation des postiers des Bouches du Rhone doit servir d’exemple pour
faire converger les luttes vers une action nationale afin d’imposer a La Poste

de véritables négociations sur I'avenir de notre métier !!!
Marseille, le 04 juin 2008



