
 

 

 

                                               

   

 

 
 

Comme chaque année, Le Groupe La Poste      

publie son "Bilan Social"  Une occasion de 
développer, grâce aux chiffres donnés par              
la direction elle-même, à quel point cette 
politique devient de plus en plus destructrice. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Syndicat Solidaires Unitaires Démocratiques APT 13 
BP 90055    13202 Marseille Cedex 02 
Mail : sud13poste@orange.fr / Tél : 04.91.11.63.30  
 

Site internet : www.sudptt13.org  / Facebook : www.facebook.com/sudpicmpa 

RÉMUNÉRATION MOYENNE EN BAISSE 
Rémunération moyenne brut 2019 : 2 455 € pour les CDI / 2 795 € pour les Fonctionnaires 
Rémunération moyenne brut 2020 : 2 193 € pour les CDI / 2 535 € pour les Fonctionnaires 

 Soit une baisse moyenne de 262 €uros (- 10,6%) pour les Salarié-e-s 

 Et de 260 €uros (- 9,3%) pour les Fonctionnaires 
 

SUPPRESSIONS D’EMPLOIS RECORD 
 

Emplois en 2019 : 135 628 
Emplois en 2020 : 125 519 

10 109 emplois supprimés en 1 an ! 
- 1,2% de Cadres /- 8,5% de Salarié-e-s non Cadres 

PAS D’EMBAUCHES EN CDI 
 

Embauches en 2019 : 5 599 
Embauches en 2020 : 2 369 

 

−57% d’embauches en 2020 ! 
 

LA MALADIE EN HAUSSE 
 

Nombre de jours moyens d’absence : 9,81 
 

+ 400 000 jours 
d’arrêts en 2020 ! 

LICENCIEMENTS POUR INAPTITUDE 
 

Agents (non Cadre) inaptes reclassés : 3 133 
Agents (non Cadre) inaptes licenciés : 299 

 

9,54% des agents inaptes licenciés ! 
1,48% de Cadres inaptes licenciés : 7 fois moins 

PRÉCARITÉ GALOPANTE 
 

Collègues en CDD au 31 décembre : 11 257 
Nombre de collègues Intérimaires : 11 494 

22 751 collègues dans la précarité ! 
- 26,7% de CDD / + 66,9% d’Intérimaires 

DES EMPLOIS NON COMBLÉS 
 

Effectif prévu Courrier/Colis : 125 519 
Effectif mensuel moyen : 113 035 

 

12 484 emplois non comblés ! 

UN MANQUE DE RENOUVELLEMENT 
 

Moyenne d’âge : 46,1 ans 
Effectif entre 20 et 29 ans : 7,66% 

Effectif entre 30 et 39 ans : 18,68% 

45% de l’effectif à plus de 50 ans 

DES ÉCONOMIES SUR TOUT 
 

Nombre tickets restau : - 464 332 (- 5,4%) 
Nombre repas financés : - 1 037 589 (- 43,6%) 

 
 

… et chose étrange, la rémunération 

des "10 MIEUX PAYÉS" n’apparait plus ! 
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