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Nous revendiquons : 
 

 Le recrutement des intérimaires ou CDD qui travaillent depuis trop longtemps dans la 
précarité. 
 Le II.1 grade de base, afin de reconnaître la polyvalence imposée et généralisée, avec    
le passage sur le niveau de fonction supérieur pour les agents déjà en II.1. 
 La revalorisation des salaires, l’heure de nuit à 3 euros, le versement d’un 13ème mois. 
 Le paiement de la prime d’intéressement de 1 000 euros minimum. 
 La compensation des jours fériés coïncidant avec les jours de repos, et en particulier 
pour les services de nuit totalement exclus du dispositif. 
 

 

 D’après nos directions, ces revendications relèvent du niveau national ! Alors, n’est-ce 
pas le moment ?! Pour SUD, c’est OUI ! Allons les chercher toutes et tous ensemble ! 

  

                                               

   

 

    
 
 
 
 
 
 

 

LE PERSONNEL DE LA PIC MPA EN A RAS-LE-BOL ! 
 

 

Nationalement, nous faisons le constat de l’état déplorable de nos emplois de plus en 
plus précaires, de nos conditions de travail qui se dégradent, de la suppression de             
la prime d’intéressement, d’une augmentation salariale ridicule et inexistante pour les 

fonctionnaires, …  Le mécontentement et la colère sont dans tous les établissements et 
cela touche toutes les catégories du personnel de La Poste sans exceptions !!! 
 

 

COLLECTIVEMENT, TOUT EST POSSIBLE ! 
 

 

À l’initiative de notre Fédération SUD PTT, une intersyndicale nationale s’est réunie à 
plusieurs reprises… Dans les Bouches-du-Rhône, le syndicat SUD PTT 13 a logiquement 
relayé cette initiative et après deux rencontres avec la CGT, FO et l’UNSA, un appel unitaire a 
été validé par SUD, CGT et l’UNSA, pour une journée de grève "TOUS MÉTIERS DE LA POSTE", 
avec un rassemblement le 18 mai (FO a décidé de ne pas s’engager dans cette action). 
 

              À la PIC Marseille Provence Alpes, même constat  Après plusieurs initiatives 
revendicatives, délégations de masse et interpellations auprès de la direction locale, les agents 
de la PIC MPA ont plusieurs fois exprimé leur « Ras-le-bol » face à l’absence de reconnaissance 
financière, des conditions de travail dégradées, de la pression exercée 
et des mensonges sur l’activité partielle ou ASA pour la garde 
d’enfants, de la suppression de la prime d’intéressement et au refus 
de CDIser les collègues présents depuis des années à la PIC. 
 

C’est pourquoi, au regard de cette situation, la section SUD de         
la PIC MPA, comme d’autres syndicats, appellent les agents à 
rejoindre le rassemblement "tous métiers" des Bouches-du-Rhône.  
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 

 


