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LA DIRECTION DU COURRIER DES BOUCHES-DU-RHÔNE A REÇU LES 

SYNDICATS SUR LES PROJETS STRATÉGIQUES 2018 APRÈS 2 

TENTATIVES DE SUICIDES EN MOINS DE 15 JOURS : 
  
 

 

Objectif Thunes ?! 
 

 

Le 15 septembre 2017 à la PPDC les Docks, un collègue tente de mettre 
fin à ses jours sur son lieu de travail, la scène est macabre…  Le 26 
septembre 2017 un collègue nouvellement affecté à Trets commet un 
geste similaire  S’il est trop tôt à ce jour pour juger des causes de ces 
actes ultimes, les liens avec l’organisation et les conditions de travail de 
ces 2 postiers semblent établies  Dans une telle ambiance de mal-être 
subi par des milliers de postiers-ères au travers d’organisations de 
travail démentielles et d’objectifs ahurissants, la Direction 
départementale du Courrier recevait le 29 septembre les organisations 
syndicales pour leur vendre les futurs objectifs de 2018  Verdict : 
Circulez, vos vies comptent moins que nos profits, on est en train de 
passer la serpillière… 
 

 

La stratégie de l’autruche ?! 
 

 

Il n’est de pire aveugle que celui qui ne veut pas voir.  

L’état sanitaire de l’ensemble des centres courrier du département où les arrêts maladies, 

accidents de travail et restrictions d’aptitudes dues aux cadences et tournées infernales 

est le lot quotidien… 

Pourtant, nos grands penseurs nous ont conviés le vendredi 29 septembre à une                  

« grand-messe » portant sur les choix économiques de La Poste : gagner encore plus de 

fric avec encore moins de moyens humains et matériels ! 

Les militant-e-s SUD PTT présent-e-s ont pris leurs responsabilités en déclarant en 

préalable une évidence : il est urgent de stopper la locomotive folle qui écrase sous ses 

roues la vie des postiers-ères, notamment par le gel dans un 1er temps de tous les 

projets à venir, qui promettent davantage d’asservissement et de souffrance au travail 

qu’aujourd’hui ! 

A l’issue de notre intervention, et devant le silence assourdissant de La Poste, nous nous 

sommes levés en indiquant que nous ne siègerons pas dans ces conditions à cette 

mascarade. 

Nous avons été, et c’est à ce moment-là que tout se joue, les seuls à sortir de cette (sale) 

salle ! 
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SUD PTT : des paroles et des actes! 
 

 

Face à une telle indifférence et à la souffrance des agents, 

devant un tel déni de la réalité, comment peut-on 

décemment, rester à entendre les palabres mercantilistes 

des fossoyeurs de nos métiers ?! 

Force est de constater que nous avons été les seuls à 

assumer de ne pas perdre notre temps là-bas, car nous 

estimons avoir beaucoup mieux à faire ! 
 

 

Les chiffres 2016 qui parlent d’eux-mêmes! 
 

 

 

  Une hausse sans précédent de l’utilisation des 
précaires (+ 13,3% sur un an). 
 

  Une aggravation nette de l’absentéisme          
(33 jours par agent pour 2016 soit + 5,62% depuis 
2014) et de l’accidentologie (8 453 accidents en 
2016 (+ 2,93%) rien que qu’au courrier.  
 

  Une intensification de la casse de l’emploi          
(- 5 635 en 2015, - 10 334 sur 2 ans). 
 

Mais : 
 

  Une hausse considérable des résultats nets du 
Groupe (+ 33,7% par rapport à 2015, déjà année 
record !!!). 

 

Il y a un an maintenant, La Poste stoppait tous ses projets pour tenter de mettre fin 

au malaise des facteurs-trices. L’accord sensé améliorer nos conditions de travail et 

signé par FO, CFDT, CFTC, CGC en début d’année porte ses fruits pourris : les emplois 

promis ne suffisent pas à pallier les vacances d’emplois, les nouvelles fonctions 

aggravent les conditions de travail et ne servent qu’à recycler des agents laissés sur le 

carreau et nullement à promouvoir. Les primes sont remises en question au moindre 

aléa et ne sont qu’un cache-sexe bien inutile au tas de m… ambiant. 
 
 

 

 

Dans ces conditions, SUD PTT 13 assume ses 
positions dans les paroles comme dans les actes 
et appelle solennellement les Organisations 
Syndicales sensées défendre les postiers-ères à 
prendre clairement position devant le réel drame 
humain vécu au sein de notre Service Public ! 

 
 


