
PPDC Marseille Euroméditérannée : 
 
 

 
Les collègues sont à bout sur les remises, la cabine…  Les facteurs-trices de 
03 et ceux de Montgrand, exsangues  La phase traitement subit les écueils 
du fiasco de la réorganisation  SUD PTT a pris ses responsabilités et a 
dénoncé les conséquences désastreuses de cette dernière  Pourtant, le 
Directeur préfère se voiler la face en accusant SUD PTT de mythomanie aigüe 
 Il n’y a pas plus sourd que celui qui refuse d’entendre…  Des préavis de 
grève de d’1H pour les salarié-e-s et de 24H chaque jour pour les 
fonctionnaires ont été déposés  Phantasme de SUD PTT ou la réalité 
quotidienne du personnel ?!   

   
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 

 
 

Marseille, le 16 janvier 2015 

Pour bosser aux Docks, faut être 
SHIVA ! 
 

Il est très facile de ne pas remplacer les départs 
des collègues et de laisser les autres tenter 
d’absorber le taf qui dégueule partout… 
Auto-remplacement, courses incessantes du tri 
cedex vers l’Alpha quand le cedex est enfoncé… 
En plus d’avoir 8 bras, 4 jambes, faudrait pas 
utiliser son cerveau pour exécuter des ordres sans 
queue ni tête… 
Rien ne sert de courir, il faut courir partout !!! 
 

La réorganisation de Loubon a entraîné une 
charge de travail supplémentaire importante à la 
cabine, pour les remiseurs : aucun moyen 
supplémentaire ! 
La Poste se justifie en arguant de la prise en 
compte de cette « montée » en charge en Mars 
2014…Quelle vision étonnante ! 
Toujours pas d’organisation pérenne pour la 
cabine, des changements incessants… 
Les absences programmées deviennent des jours 
de sécables pour les remiseurs ! 
Pour bosser sur le quai, faut être costaud ! et 
polyactifs parce qu’ils sont amenés à sortir en 
tournée quotidiennement… 
 

Une véritable tentative de faire 
passer n’importe quoi pour la 
normalité, mais nous ne 
sommes pas dupes!!! 

Des patrons soucieux de nous  
emmerder au travail !!! 
 

Parce que cette désorganisation permanente ne 
suffit au bonheur de certains : le flicage sur les 
temps de pause, management à dimension 
variable/à la tête du client, partialité des décisions, 
rétention du personnel au tri en fin de service 
(parce que il y a tellement de monde tri à 6h qu’il 
se poursuit jusqu’à 12h…cherchez l’erreur ?!) 
 

Après plusieurs rencontres et des « on va faire 
ceci, on va faire cela », de promesses non tenues 
en aggravation constante des conditions de travail, 
les collègues ont décidé de sortir de ce carcan.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Un exemple à suivre pour les  
autres chantiers : face à l’inacceptable, 

révoltez-vous par la grève !!! 
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