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LE PERSONNEL DE LA PIC MPA S’INDIGNE ! 
 

 
 

 

 LE GROUPE LA POSTE ANNONCE LA COULEUR : 
 Pas de prime d’intéressement 2021 ! 

 Arrêt du recrutement externe ! 
 

 Après la modicité de la prime "Covid" et l’annonce de l’officialisation du travail en      
sous-effectif chronique (8% de vacance d’emplois) les agents de la PIC Marseille 
Provence Alpes sont véritablement scandalisés. 
 

 Le lundi 22 février, à l’issue de l’HIS SUD PTT en nuit, les agents ont massivement 
décidé d’interpeller la Direction à l’occasion d’une délégation de masse. 
 

 Avec l’appui des militants SUD, les agents ont exprimé leur « Ras-le-bol » face à 
l’absence de reconnaissance financière, à des conditions de travail dégradées et au 
refus de CDIser des collègues présent-e-s depuis des années à la PIC MPA. 
 

 TOUTES LES BRIGADES SONT CONCERNÉES PAR 

LES REVENDICATIONS PORTÉES : 
 

 

 Le paiement d’une prime locale "PIC MPA" par rapport aux conditions de travail et 
au surplus du trafic de la fin d'année 2020 (Chronopost, Colissimo, Presse, PPI, Reflex, …) 
pour l'ensemble du personnel. 

 Le paiement d’une prime nationale par rapport aux 
conditions de travail liées à la crise sanitaire "Covid-19" pour 
l'ensemble du personnel. 

 Le paiement de la prime d’intéressement pour l'ensemble  
du personnel. 

 La CDIsation des collègues précaires qui travaillent à la PIC  
MPA depuis des mois, dont la CDIsation dans l’urgence du collè- 
gue en CDII de la boite d'intérim où son contrat prend fin mi-mars. 

 L’exigence de transparence sur les process de promotion locale par la voie des RAP. 
 

 La section SUD PTT de la PIC MPA, toujours favorable aux luttes unitaires, propose 
au personnel de se rassembler et de débattre des moyens d’actions qui permettront 
d’obtenir la satisfaction de nos justes revendications. 
 

LE PERSONNEL EST LE SEUL ACTEUR DE SON AVENIR ! 

COLLECTIVEMENT, TOUT EST POSSIBLE ! 


