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Bouches-du-Rhéne

Marseille, le 28 mars 2017 ==

Face aux Mensonges, Magouilles et Menaces de La Poste :

Mobilisons-nous, ¢’est urgent !

SUD PTT a rencontré la Directrice des Ressources Humaines (DRH) du
Groupe La Poste & Marseille : bilan plus que consternant ! [J Suite au
passage en force de La Poste pour mettre en ceuvre les mesures de l'accord
national sur lU'évolution des meétiers a la distribution du Courrier, les
réorganisations reprennent tambour battant, et au karcher !'! [J Comptant
sur l'immobilisme des organisations syndicales signataires (FO, CFDT, CFTC,
CGC), nos Dirigeant-e-s, tel Icare, se sentent pousser des ailes et sont
missionnés pour « dézinguer » de lU'emploi a tout va [J Fermetures de
Bureaux de Poste en ville comme en campagne, délocalisations forcées,
suppressions de postes de travail sans prise en compte des réalités et des
besoins, polyvalence a outrance, pause méridienne et management « a la
cosaque » seront notre lot quotidien si nous ne réagissons pas trés vite ! [J
L'absence totale de prise en compte du malaise des postiers-eres par nos
Cadres Dirigeants nous montre la seule issue valable : la mobilisation et la
lutte sont plus que jamais les meilleurs moyens de gagner sur nos métiers et
sont nécessaires a la préservation du Service Public Postal !

Quand le temps du « dialogue social » prend fin

Que ce soit lors de notre rencontre avec Sylvie FRANCOIS, ou avec nos Directeurs-trices
d’établissements, lorsqu’on aborde la relance des projets de réorganisations le son de cloche est
le méme : mettre les bouchées doubles en termes de suppressions d’emplois et de faire de
nous des agents polyvalents en transpirant et en se donnant corps et ames pour le futur de la
boite.

Les questions embarrassantes (moyens de remplacement, présence postale, sécabilité,...) sont
écartées d’un revers de main.

= Rien sur le dimensionnement des moyens de remplacement qui ne permet pas de
pourvoir ne serait-ce qu’aux absences programmées (congés, repos,...) !

I
l
I
> Rien sur les nombreuses fermetures de Bureaux de Poste en ville comme en |
l
I
l
!

campagne !
= Rien sur la transparence et la loyauté des négociations.

= Rien sur le non-respect de la représentativité syndicale face au droit d’opposition
majoritaire... Il faut dire qu’elle en connait un rayon en termes de 49.3 !
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L’attitude de nos Dirigeant-e-s montre clairement que La Poste veut, par tous les moyens
(fussent-ils a la limite de la légalité), passer en force pour se remplir encore un peu plus les
poches sur notre dos.

[ = Rien sur le fait d’exclure les syndicats non-signataire de I’accord national de toutes
| informations sur le devenir de nos métiers pour faire place nette aux partenaires
| privilégiés.

Bref, ayez confiance, La Poste s’engage ! Pour SUD PTT, cette défiance vis-a-vis de la crise
majeure que traversent une nouvelle fois les postiers-éres ne peut rester sans réponse !

Le miroir aux alouettes

Ce dispositif de chasse permet, avec un simple morceau de bois et des petits bouts de miroir,
d’attirer les alouettes afin...de les tuer. Si SUD PTT a pu noter I’attrait de ce piége sur certains,
nous ne sommes pas encore des alouettes, et encore moins des pigeons !

Nous ne perdons pas de vue qu’au rez-de-chaussée de La Poste, c’est un jeu de massacre qui
tient lieu de quotidien. Nous I'avons rappelé avec force a la DRH Sylvie FRANCOIS, et I'avons
assuré de notre détermination a ne pas laisser les choix stratégiques de quelques individus en
tailleurs et costards mettre a mal nos métiers et le Service Public Postal !

Face au déni de realité, une seule issue : la lutte

SUD PTT est bien placé pour savoir que rien ne se gagne sans sueur, et nombre de postiers-eres
aussi ! Les exemples de luttes sont légions et démontrent clairement qu’une autre Poste que
celle qu’on nous prédit est possible : entre les Bureaux de Poste promis a fermeture, les projets
de délocalisations forcées et les vacances d’emplois non comblées, des postiers-éres
déterminé-e-s et solidaires arrivent a imposer par la lutte leurs justes revendications en
termes d’emplois, de conditions de travail et de présence postale.

== ————— e — == ———— ===
& Non, l'accord national sur la distribution ne permet pas d’améliorer I’existant des

personnels du courrier/colis !
: & Non, 'attitude de La Poste ne répond en rien aux attentes des postiers-éres !
I & Oui, sans réponse de I’ensemble des postiers-éres, ce sera « du sang et des larmes » en
: plus des poches vides !

Réagir est une nécessité, comme I’on fait les collegues grévistes présents le mercredi 15 mars
devant la DSCC13 pour accueil la DRH du Groupe La Poste !!!

Elargissons cette prise de conscience au plus grand nombre, débattons dans nos services de
nos conditions d’emploi et de travail et des moyens de les améliorer !

Facteur d’Avenir en 2007, ce sont des engagements non tenus, bafoués ou a sens unique. En
2012 l'accord QVT (Qualité de Vie au Travail) n’a été qu’une coquille vide ! Chaque année les
négociations annuelles sur les salaires sont une arnaque ! En 2017 pas question d’avoir
confiance ! Place a la conscience et a la prise en main de notre avenir commun !

Nous sommes devant cette évidence:
les intéréts de La Poste sont tres éloignés

de ceux des postiers-eres !
Ensemble, ne nous résignons pas, luttons !
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