
Comité de grève des postiers du 92

5 convocations à la sûreté territoriale

7 procédures disciplinaires pour des faits de grève dans le 92

Gaël QuiranteGaël Quirante
Secrétaire départemental SUD Poste 92  Secrétaire départemental SUD Poste 92  

Gaël QuiranteGaël Quirante
Demande d’autorisation de licenciementDemande d’autorisation de licenciement
auprès de l’inspection du travail.auprès de l’inspection du travail.

Brahim IbrahimiBrahim Ibrahimi
3 mois de mise à pied.3 mois de mise à pied.

Brahim IbrahimiBrahim Ibrahimi
Secrétaire départemental adjointSecrétaire départemental adjoint
SUD Poste 92SUD Poste 92

Bastien ThelliezBastien Thelliez
Représentant CHSCT SUDReprésentant CHSCT SUD

Dalila Ben FahratDalila Ben Fahrat
Représentante CHSCT SUDReprésentante CHSCT SUD

Mohamed ZianiMohamed Ziani
Représentant CHSCT SUDReprésentant CHSCT SUD

Mohamed ZianiMohamed Ziani
Demande de licenciement.Demande de licenciement.

Patricia AvicePatricia Avice
Représentante CHSCT SUDReprésentante CHSCT SUD
Demande de licenciement.Demande de licenciement.

Thibault Chevalier Thibault Chevalier 
Représentant CHSCT SUDReprésentant CHSCT SUD
Demande de licenciement.Demande de licenciement.

Xavier ChiarelliXavier Chiarelli
Secrétaire départemental adjoint SUD POSTE 92Secrétaire départemental adjoint SUD POSTE 92
Entretien préalable au licenciement.Entretien préalable au licenciement.

Adil Safaoui
Entretien préalable au licenciement.

Stoppons
la répression !4 Gardes à vue 



4 procédures disciplinaires pour des faits de grève à Paris

Postiers du 92 en grève : Rueil-Malmaison, La Garenne-Co-
lombes, Bois-Colombes, Courbevoie, Gennevilliers

La direction loupe son coup de pression:
10 heures de gardes à vue contre 

4 représentants syndicaux... mais le
moral et la grève restent intacts

Brahim, Dalila, Mohamed et Gaël sont restés 10
heures en garde à vue, les faits reprochés veulent
les faire passer pour d’affreux délinquants : « Vio-
lences volontaires en réunion » et « dégradation
de biens privés » ... rien que ça ! Au fur et à mesure
des auditions, les pièces à charge étaient de plus
en plus ridicules. Le sommet est atteint par le té-
moignage d’un vigile qui, avec simplement un jour
d’ITT, sert de prétexte au parquet pour envoyer des
grévistes en GAV (Garde à Vue) toute une journée
dans les cellules de la sûreté territoriale. 

Suite à une mobilisation impressionante sur l’en-
semble de la journée du 21 mai, les camarades
sont sortis avec une épée de Damoclès sur la tête,
ils peuvent être convoqués à nouveau à la sûreté
territoriale voire même directement par le procu-
reur. Le message est clair : on vous a à l’oeil ! Tout
cela est tout simplement inacceptable ! 
Surtout, cela n’est rendu possible qu’avec l’accord
politique du gouvernement, pour une entreprise
comme La Poste où l’Etat est actionnaire majori-
taire. 

En fait ce qui est reproché, c’est la ténacité des
grévistes des Hauts-de-Seine et leurs revendica-
tions. On leur reproche de s’attaquer aux subven-
tions exhorbitantes que touche La Poste sur les
différents contrats précaires et cela sans aucune
contre-partie d’embauche. Effectivement, que des
collègues titulaires se battent pour que d’autres ob-
tiennent le CDI, cela dérange la direction. Elle ne
veut pas que ce conflit fasse des petits. 

Si notre lutte gagne, ce sera un formidable encou-
ragement pour tous les autres Postiers et Pos-
tières qui  subissent la politique de suppressions
de postes, de perte de pouvoir d’achat et d’aug-
mentation de la charge de travail. La direction vou-
drait pouvoir dire : « vous voyez cela ne sert à rien
de lutter ». Dans un contexte où les luttes et les
grèves ne font pas recette, nous devons compren-
dre qu’une victoire des facteurs et factrices de La
garenne-Colombes, Bois-Colombes, Gennevilliers,
Courbevoie et Rueil-Malmaison serait un point
d’appui au sein de l’entreprise pour stopper le rou-
leau compresseur et au-delà sur l’utilité de lutter et
faire grève.

Plus que jamais : toutes et tous 
avec les Postiers du 92

Stéphanie Le GuenStéphanie Le Guen
Représentante SUD Postaux ParisReprésentante SUD Postaux Paris
Entretien préalable licenciement.Entretien préalable licenciement.

Bruno BernadinBruno Bernadin
Représentant départementalReprésentant départemental
SUD Postaux ParisSUD Postaux Paris
3 mois de mise à pied3 mois de mise à pied

Olivier RosayOlivier Rosay
Représentant départemental Représentant départemental 
SUD Postaux ParisSUD Postaux Paris
Audition disciplinaire.Audition disciplinaire.

Emmanuel BIRBAEmmanuel BIRBA
Représentant SUD Représentant SUD 
Paris 5/6 PDCParis 5/6 PDC
Audition disciplinaire.Audition disciplinaire.

Comment soutenir 
les Postiers en grève ?

aSignez et faites signer la pétition de 
soutien en ligne :

www.change.org/.../sud-poste-92-après-trois-mois-
de-grève-soutenons-les- postiers-du-92

aEnvoyez vos chèques de soutien à l’ordre de SUD
Poste 92, 51 rue Jean Bonal, 
92250 La Garenne-Colombes 

(avec la mention « solidarité grève » 
au dos du chèque).

aFête de soutien 
Samedi 24 mai 20h30 au 

190 bis avenue de Clichy à Paris 
(métro Porte de   Clichy).

Pour suivre les résumés quotidiens des 
Postiers du 92 en grève :

http://grevedespostiersdu92.tumblr.com

facebook : sudposte Hauts de Seine


